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Sou favoravel ao rodizio

de presidentes, mas os dire-
tores que assumiram a tare-
fa de montar uma chapa da
gestdao 2010/2011 nao en-
contraram candidato a pre-
sidente com disponibilidade
atual.

Fica para préxima eleicao.
Continuo dando o melhor de
mim para o bem do segmen-
to. Solicito desde ja o apoio
dos empresarios de refeigbes

coletivas.
Muito Obrigado.

Lucilio Tadeu
Castelo de Luca,
Presidente.

Nova diretoria para a
gestao 2010 e 2011

Lucilio Tadeu Castelo de Luca comandara a ABERC por mais um ano

Tradicionalmente, e de acordo
com nossos Estatutos, no primei-
ro trimestre do ano, apds o biénio
calendario de gestdo, realiza-se a
Assembleia Geral dos Associados
da ABERC, para eleicao da direto-
ria. No dia 15 de margo de 2010
foi eleita, por unanimidade, a chapa
Unica “Harmonia”, tendo a frente o
atual presidente, Lucilio Tadeu Cas-
telo de Luca, da LC Administragao
de Restaurantes. Este é o terceiro
mandato de Lucilio na entidade.

Depois da posse, o presidente
Lucilio fez a seguinte manifestagao
sobre a eleigao:

“Infelizmente, ndo encontra-
mos um candidato a presidente
com disponibilidade de assumir no
atual momento. Em fungdo disso,
sou obrigado a aceitar a conti-
nuidade (de no maximo um ano),
condicionado, porém, ao esforgo
de todos a preparar um candidato
para a proxima gestdao, bem como
colocarmos na chapa ‘Harmonia’,
profissionais e empresarios que
tenham se evidenciado nos Uulti-
mos anos. Sera como se estivés-
semos nos renovando. Procurarei
dar continuidade ao sentido de co-
munidade e a luta para 2010, do
esdruxulo projeto de Lei dos Nu-
tricionistas, do SAT/FAP, da Jorna-
da de 40 Horas semanais, etc.”

Durante a Assembleia Geral, os
presentes também discutiram es-
tratégias para aumentar o quadro
de associados, reduzido nos ul-
timos anos em fungdo dos varios

casos de fusOes e aquisicdes de
empresas de refeigbes coletivas.
O 190 vice-presidente Rogério da
Costa Vieira, da Massima, que co-
mandou a assembleia, conclamou
0s associados que contribuam com
acles e ideias para que a ABERC
tenha mais forca para representa-
los junto aos governos, parlamen-
tos e sociedade em geral.

Para Adilson Gongalves, da Nu-
triellos, a ABERC tem que fazer
esforgos no sentido de atrair mais
associados, com o objetivo de au-
mentar sua representatividade.

Segundo o diretor superinten-
dente Antonio Guimardes, nossa
associacdo tem tido boa adesao
dos associados em assuntos que
afetam o segmento de refeigdes
coletivas, entre os quais o Proje-
to de Lei n® 249/2006, aprovado
pela Comissdao de Assuntos So-
ciais do Senado, que dispde sobre
a jornada e condigdes de trabalho
dos nutricionistas, impossiveis de
serem cumpridas pelos segmentos
de refeigbes fora do lar. “Estamos
trabalhando junto com outras en-
tidades para inviabilizar o projeto
na Camara dos Deputados”, disse
Guimaraes.

O 49 vice-presidente Ralph
Rowe, da Abela Services, apoia o
trabalho da ABERC. “Vamos bata-
Ihar para vencer a luta contra esse
projeto”, afirmou. Ele foi segui-
do pelo vice-presidente regional
do DF/GO/MT/TO, Marco Aurélio
Crescente, da Sanoli. “"Ha enga-
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jamento dos associados contra
o PLS 249/2006, o assunto tem
tido boa receptividade junto as
empresas, assim como na ques-
tdo do SAT/FAP. Acho que esses
movimentos estdo sendo bem
conduzidos.”

J& a nova diretora da Co-
missdo Técnico Operacional da
ABERC, Marys Léia R. Marques,
da Aroma, disse que um dos seus
trabalhos nesta gestdo é atrair os
nutricionistas para acées em prol
do mercado e trazer o GEA - Gru-
po de Estudos de Alimentacgao,
da qual é fundadora, para apoiar
os trabalhos da comissao.

No final da Assembleia Geral,
foi aprovada, por unanimidade, a
prestacao de contas e as demons-
tracdes financeiras da ABERC do
ano de 2009.

Mesa que dirigiu a Assembleia Geral para a eleicao da nova diretoria da ABERC:
Antonio Guimardes, Rogério da Costa Vieira, o advogado Marcos Tavares Leite, com a
secretaria de Viviane Schimittel

Confira a composicao da nova Diretoria da ABERC para o biénio 2010/2011:

Presidente: Lucilio Tadeu Castelo de Luca - LC Ad-
ministracdo de Restaurantes Ltda.

19 Vice-presidente: Rogério da Costa Vieira — Mas-
sima S/A

29 Vice-presidente: Daniel Mendez - Gran Sapore
BR Brasil S/A

39 Vice-presidente: Bruno Gongalves Dias - Sode-
x0 do Brasil Comercial Ltda.

4° Vice-presidente: Ralph Rowe - Abela Services
do Brasil Ltda.

59 Vice-presidente: Sérgio De Nadai — Convida Ali-
mentagao Ltda.

Diretor de Administracdo e Finangas: Walter
Francisco de Mello - LC Administragdo de Restauran-
tes Ltda.

Vice-diretor de Administracdao e Finangas: José
Carlos Lucentini — GRSA

Diretor de Eventos e Comunicagao: Valdomiro
Francisco Coan - Geraldo J. Coan & Cia. Ltda.
Vice-diretor de Eventos e Comunicagdo: José
Adao Batisteti — Risotolandia Ind.e Com. de Alimen-
tos Ltda.

Diretor Juridico Fiscal: Edson G. Blanco - GRSA
Vice-diretora Juridico Fiscal: Nara Leal - Puras do
Brasil Sociedade Anbnima

Diretor de Planejamento e Mercado: Aderbal Al-
ves Nogueira — Nutrin Servigos de Alimentacdo Ltda.
Vice-diretor de Planejamento e Mercado: Nelson
Chitico — Alinutri Refeicdes Industriais Ltda.

Diretor de Recursos Humanos e Gestao: Eliezer
P. Souza - Sodexo do Brasil Comercial Ltda.
Vice-diretora de Recursos Humanos e Gestao:
Gisele Vetturi de Oliveira - EB Alimentagdo Escolar
Ltda.

Diretor de Suprimentos: José Maria Martins — Nu-
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tri Sabor & Cia.

Vice-diretora de Suprimentos: Dagmar Hernan-
des - Quality do Litoral Refeicao Empresarial Ltda.
Diretora Técnico Operacional: Marys Léia R. Mar-
gues — Aroma Gestdo e Assessoria em Alimentacao
Vice-diretora Técnico Operacional: Simone Ber-
nini - DBSB Refeicdes Ltda.

VICES-PRESIDENTES REGIONAIS -

RS: Hermes Gazzola - Puras do Brasil Sociedade
Andnima

PR/SC/MS: Carlos Antonio Gusso - Risotolandia
Ind. e Com. de Alimentos Ltda.

MG/ES: Paulo Roberto Nolli - Elasa - Elo Alimenta-
gao S/A

RJ: Paulo A. Bertacco - GRSA

DF/GO/MT/TO: Marco Aurélio Crescente — Sanoli
Ind. e Com. de Alimentos Ltda.

CE/RN/PB/PE: Ilomar Guilherme Donadel - Nutri-
nor Restaurantes de Coletividade Ltda.

AL/SE/BA: Ademar Lemos Jr. - Lemos Passos Alim.
e Terc. de Serv. Adm. Ltda.
AM/AC/RR/RO/PA/MA: Marcos Antonio de Luna
- Servi-Facil Empreend. e Hotelaria Ltda.
CONSELHO FISCAL TITULAR -

Antonio Carlos Paolillo — Ortel Alimentagdo e Servigos
Ltda.

Marcelo Veneziano - Aplanco Alimentagao & Servigos
Washington Luiz Brentano - Prato Feito Alimentagao
e Servigos Ltda.

CONSELHO FISCAL SUPLENTE -

Abilio Pioli — Ondina Alimentacdo e Servigos Ltda.
Ermando B. Pereira - ERJ Adm. Rests. Empresas
Ltda.

Ronaldo Agnelli
tricdo Ltda.

— Essencial Com. e Servs. em Nu-



Goncurso ALIMENTOS 2009/2010
recebe 11 trabalhos

Os trabalhos selecionados serao apresentados na Fispal Food Service, em junho

Onze trabalhos foram ins-
critos no Concurso ALIMENTOS
2009/2010. O prazo se encerrou
no ultimo dia 7 de abril. O con-
curso visa premiar trabalhos de
pesquisa e/ou investigagdo téc-
nico-profissional em alimentacao,
desde que inéditos. O objetivo é
gerar e divulgar novos conceitos,
processos e/ou projetos de nutri-
gao e qualidade de vida.

Os trabalhos foram encami-
nhados para a Comissao de Sele-
cdo, constituida por profissionais
de renomada atuagdo em diver-
sas areas de alimentagdo. Sao
eles: dr. Eneo Alves da Silva Jr.,
mestre e doutor em microbiologia
de alimentos e controle higiénico-
sanitario em servigos de alimen-
tagao, coordenador da Comissao
Técnica da ABERC; dra. Joana
D’Arc P. Mura, nutricionista, espe-
cialista em saude publica, presi-
dente do Centro Brasileiro de Nu-
tricdo Funcional; dra. Marys Léia

Rodrigues Marques, nutricionista,
administradora de empresa, fun-
dadora do GEA e diretora Técnico-
Operacional da ABERC.

Eles vao escolher trés a qua-
tro trabalhos, que serdo apresen-
tados ao publico, por seus auto-
res, em sessao a ser realizada
na Fispal Food Service, no dia 9
de junho de 2010, uma quarta-
feira, no Expo Center Norte, em
Sao Paulo/SP. Depois da apresen-
tacdo, o Juri do Concurso fara a
classificagao final.

O prémio ao ganhador, que
ainda esta sendo analisado pelos
patrocinadores, deverd ser uma
viagem e estada em Buenos Ai-
res, na Argentina, para participar
do SIAL Mercosul (Saldao Interna-
cional da Alimentacao), que deve-
ra acontecer em agosto de 2010.
O Juri do Concurso podera, ainda,
indicar mengdes honrosas e des-
taques para trabalhos nao pre-
miados.

Fispal Food Service

A ABERC vai marcar presenga,
mais uma vez, na 262 Fispal Food
Service, 0 mais importante even-
to do setor de alimentagdo fora
do lar na América Latina. A feira
acontece de 7 a 10 de junho, das
13h as 21h.

Nossa associagdo terd um es-
tande, que servira de ponto de
encontro entre empresarios de
refeicdes coletivas e empresas
clientes de todo o setor de ali-
mentagao fora do lar e auditério
para realizacdo do Concurso ALI-
MENTOS.

Em 2009, a Fispal atraiu mais
de 1.500 expositores e 62.300
visitantes do Brasil e do exterior.
Além de novidades e tendéncias
apresentadas pela industria, o
evento também promove concur-
sos, palestras, shows e cursos de
qualificacdo profissional para pro-
mover jovens talentos.

Flagrante do publico que assistiu a apresentacdo dos trabalhos no ultimo Concurso ALIMENTOS, na Fispal Food Service
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ABERG consegue liminares
contra mudancas no SAT/FAP

As decisdes judiciais beneficiam todos os associados da ABERC

A ABERC conseguiu, na Justica, uma
grande vitdria junto ao Sistema de Seguro
da Previdéncia Social. No dia 12 de margo,
foi deferida liminar requerida nos autos do
mandado de seguranga coletivo que ques-
tionava a aplicagdo do Fator Acidentario de
Prevencao (FAP), calculado nos termos da
Resolugao MPS/CNPS n© 1308/2009, so-
bre a contribuicao GIIL/RAT (antigo SAT -
Seguro Acidente do Trabalho).

Ja no dia 29 de margo, houve deferi-
mento da liminar requerida nos autos do
mandado de seguranga coletivo que ques-
tionava a majoracdo da aliquota do antigo
SAT, de 1% para 3%, realizada pelo Decre-
to n® 6.957/09. Isso significa a garantia do
direito as empresas associadas de recolhe-
rem o SAT em sua antiga aliquota, 1%.

Nas duas liminares concedidas (SAT
e FAP), as empresas associadas tiveram,

provisoriamente, uma redugao, valor de-
pendente do indice FAP de cada empresa.

Como sao medidas liminares, a ABERC
fez, por meio de circular, as seguintes re-
comendacodes as empresas associadas:

a) Com relagao aos efeitos das decisdes
judiciais, que sejam tomadas as medidas
anteriormente informadas, ou seja, o pro-
visionamento, depdsito judicial ou recolhi-
mento com posterior compensacdo até o
julgamento e decisao final nos recursos.

b) Quanto as empresas que eventu-
almente tenham negociado o repasse do
onus a seus clientes, entendemos que
qualquer que seja a opgao anterior, nao
seja alterada a negociagdo com as em-
presas clientes por tratar-se de liminares.
Portanto, deve-se esperar julgamento fi-
nal dos recursos para se tomar medidas
definitivas.

Comissao Técnico Operacional se reiine para planejar acoes

No dia 16/04/2010, a clpula da Comissdo Téc-
nico Operacional da ABERC se reuniu para dar di-
retrizes as reunides mensais. Estavam presentes,
a diretora, dra. Marys Léia R. Marques; a vice-
diretora, dra. Simone Bernini; o nosso coordena-
dor técnico, dr. Eneo Alves da Silva Jr.; e a ex-
diretora, dra. Oniria A. Figueiredo.

Ja estdo convocados todos os coordenadores
das subcomissGes para reunido que esta progra-
mada para 30.04.2010, para acionar as diretri-
zes deliberadas e o planejamento de acdes dessa
nova gestdo.
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Marys Léia R. Marques é diretora da
Comissdo Técnico Operacional da ABERC
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Associados

GRS

GRUPO DE SOLUGCOES EM ALIMENTACAO

Tel.: (11) 2135-3000

»

GranSapore

Tel.: (19) 3738-4000

PURAS

Tel.: (51) 2131-9292

¥*
sodexo

Fazer de cada dia um dia melhor

Tel.: (11) 5693-5000

Parceiros

EENERC

FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS
DE REFEICOES COLETIVAS

Tel.: (11) 5084-5713

SAC: 0800 11 5057

SINDERC SP
Tel: (11) 5539-1061




